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§ 281
Sivistys- ja kulttuurilautakunnan vaali toimikaudeksi 2021 - 2023

TRE:2637/00.00.03/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Heli Hirvela

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelupaallikko Jukka Tapiola, puh. 040 531 4434, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus
Esitetadn valtuuston paatettavaksi:

Sivistys- ja kulttuurilautakuntaan valitaan apulaispormestarille varajasen
toimikaudeksi 2021 - 2023.

Sivistys- ja kulttuurilautakuntaan valitaan 12 jasenta ja jokaiselle
henkilokohtainen varajasen toimikaudeksi 2021 - 2023.

Sivistys- ja kulttuurilautakuntaan valituista jasenista valitaan
varapuheenjohtaja.

Perustelut

Hallintosaannon 10 §:n mukaan sivistys- ja kulttuurilautakunnassa on
apulaispormestari ja 12 muuta jasenta ja jokaisella henkildkohtainen
varajasen. Lisaksi lautakunnassa on Yl6jarven valtuuston valitsema 1
jasen ja hanelld henkildkohtainen varajasen. Ylojarven valtuuston
valitsema jasen osallistuu kansalaisopistotoiminnan yhteistoiminta-
aluetta koskevaan paatoksentekoon lautakunnassa. Lautakunta toimii
tassa kokoonpanossa kuntien yhteisena toimielimena.

Lautakunnan jasenista enemmiston tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Myds lautakunnan varajasenista enemmiston tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Nama vaatimukset eivat koske muiden
kuntien yhteistoimintaelimiin valitsemia jasenia eika varajasenia.

Lautakunnan puheenjohtajana toimii apulaispormestari. Valtuusto
valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista varapuheenjohtajan.
Varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai varavaltuutettu.

Lautakunnan toimikausi on sama kuin kaupunginhallituksen toimikausi,
ellei valtuusto toisin paata.
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Kuntalain 77 8:n mukaan jasenina kuntien yhteisessa toimielimessa
voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset
henkilét.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 8:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil®, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) henkil®, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenenad taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hy6tya tai vahinkoa."

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut, Pauliina Aittala, Luottamushenkildmuutokset, Monetra Pirkanmaa
Oy / Palkat
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Muutoksenhakukielto
§281

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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